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Collectif llle et Vilaine

Relevé de décisions du collectif IHS 35 du 7 juin 2023 — 8 membres étaient présent.es

- Situation adhésions 2023 - Le mois de Juin doit étre mis a profit pour le m
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(Ci-joint le bulletin d’adhésion 2023)

- Formation : Suite a la journée de formation du 12 mai, de nouvelles dates
seront proposées afin d’étre intégrées dans le plan de formation 2024 de I’UD.
Proposer une participation de I'lHS dans les stages de formation syndicale
avec documentation sur I'Institut CGT d’histoire sociale de Bretagne.

- L'AG de I'lHS du 24 mai (compte rendu adressé a tous les adhérents.es). Les nouveaux statuts sont
disponibles a la demande et consultable sur le site du Comité Régional CGT Bretagne (page de I'lHS). Sur le
site également, le compte rendu de I’AG de I'lHS national.

- Elargissement du collectif IHS 35. Des adhérents.es ont émis le souhait de contribuer a I'activité du
collectif départemental. Des propositions seront faites a I’'Union Départementale.

- Initiatives et dossiers en cours :

. Vitré et I'histoire de la CGT - 38-47, activité de la CGT 35 durant cette période (une réunion se tiendra le
26 juin afin de faire le point avec Marie-Claude et Daniel qui ont travaillé sur le sujet) - Recueil
biographique de militants es CGT du département.

. Un « livre-mémoire » sur le Lycée Professionnel Charles Tillon, ex - « Ecole d’Industrie » créée en 1902
devenue « d’Industrie et de Commerce » de Rennes en 1930, sortira en septembre prochain. Ce travail a été
fait a I'initiative de I’Amicale des Anciens Eléves et Personnels des Lycées Techniques et Professionnels Publics
de Rennes. Il est remarquable qu’il soit réalisé par les étudiants de « BTS Imprimerie » du L.P. Coétlogon de
Rennes.

C’est une contribution a I’histoire sociale pour ce pilier de notre société qu’est I'Ecole Publique, celle dont
nous voulons a la CGT pour assurer la formation, 'emploi et I'évolution « de ’'Homme, du Travailleur et du
Citoyen ».

- Archives : Archives UD, Il a été retenu une 1/2 journée de tri et préparer un nouveau transfert aux AD 35 —
De nouvelles journées sont également prévues pour la numérisation des articles de presse archivés depuis
de nombreuses années

— Solliciter une nouvelle rencontre avec les archives départementales d’llle et Vilaine sur le transfert des
dossiers numérisés et sur la mise a notre disposition d’un ou d’une stagiaire pour un travail sur les congrés
de I’'UD et des UL.

— Voir avec le Syndicat départemental CGT de la Métallurgie et PSA pour le tri de quelques cartons -
Partage de la Bibliographie des archives sur le site de I'UD et du CRB - organiser une demi-journée de
partage des archives. Proposer des initiatives pour la diffusion des ouvrages et publications. Organiser une
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rencontre avec des syndicats et organisations (FAPT, construction, cheminots, transports urbains, CHU,
CPAM, INDECOSA, LSR). Présent au congres de la FAPT CGT 35 -1*" et 2 juin, le collectif IHS est intervenu sur
la responsabilité collective du syndicat s’agissant des archives.

Syndicat CGT du CHGR

Depuis quelques semaines maintenant, une dizaine de retraités du syndicat CGT du CHGR a entrepris de
retracer son histoire. Il y a encore beaucoup de travail de tri et de recherche mais on connait aujourd’hui la
date de création du ler syndicat de |'Asile d’aliénés de Rennes comme on 'appelait alors. Merci a Jacky qui a
déniché dans les archives du Semeur de I'Ouest, publié par I’'Union départementale de I'époque, plusieurs
articles sur notre syndicat, notamment un qui confirme sa création en 1925. Un petit coup de pression pour
mener a bien cette mission et étre prét pour féter le centenaire dans 2 ans...

D’autre part, il a été décidé :

- De rencontrer le Président de I’Université de Rennes apres contact avec le syndicat CGT s’agissant
de la réalisation de mémoires sur le mouvement ouvrier et histoire syndicale.

- De tenir une conférence départementale sur la CGT- CGTU en llle et Vilaine (période 1923 —
1935).

- Une nouvelle projection du Film sur I'affaire Dreyfus et son deuxiéme procés a Rennes.
Des dates seront proposées au cours de la prochaine réunion du collectif en septembre.

- En 2024 : Dans la perspective de la réalisation d'une publication régionale sur les Bourses du Travail et
Maisons du Peuple, nous devons engager un travail sur la base des archives dont nous disposons.

- Des initiatives seront proposées sur le Conseil National de la Résistance (CNR).

Journée de formation départementale du 12 mai 2023 sur I'archivage papier et numérique

Cette journée a été trés suivie par les 10 participants es. Leurs appréciations personnelles et collectives le
confirment. Les éléments communiqués ainsi que les documents au cours de cette journée seront une aide
précieuse pour le traitement des archives syndicales.

AG IHS Bretagne du 24 mai a Rennes - Suite

Suite au compte rendu que vous avez recgu il y a quelques jours vous trouverez ci-apres la Contribution du
Secrétaire du Comité Régional CGT Bretagne Alain Le Corre :

« Mon intervention au nom du Comité Régional s’inscrit dans le débat comme un complément sur
quelques points a I'introduction prononcée par Jacky. Les travaux de I’AG de I’IHS sont déja bien entamés et
nourris par des interventions riches que permet le nombre de participants. Que chacune et chacun soit
remercié par sa présence de contribuer ainsi a la vigueur de I'activité de notre IHS régional et de
I'attachement des camarades a cet outil commun.

Une AG qui se tient apreés la création d’un IHS départemental dans le Finistére témoigne aussi une
démarche volontaire pour conforter les collectifs départementaux. Il s’agit d’une proximité a gagner partout
et de ce point de vue, la présence et l'intervention de I'lHS dans les congres et AG de syndicats, mais aussi
dans les stages de formation syndicales, participent d’une démarche que nous devons appuyer et conforter.
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Une AG qui se tient aussi au moment ou I'ouvrage des 50 ans du Comité Régional est enfin mis en
impression au moment méme ot nous parlons. J'espére que le Comité Régional pourra consacrer un temps
dédié dans le cadre de sa prochaine réunion du 9 juin prochain. Une premiére édition de 500 exemplaires va
étre mise en vente a 17 euros. Nous allons trés rapidement faire circuler des bons de commande. Cela
permettra d’évaluer aussi les possibilités de réédition dans les mémes conditions.300 pages consacrées au
récit du mouvement social sont difficiles a résumer d’autant plus qu’il s’agit d’une rédaction collective (Une
trentaine de camarades contributeurs sous la houlette d’une véritable coordination rédactionnelle en la
personne de notre camarade Catherine Bigot que je salue ici) préfacée par Gilbert Garel président de I'lHS
confédéral et conclue par le comité régional la aussi de maniére collective. La finalisation d’un tel ouvrage
dans une période de mouvement social est une opportunité aussi pour les militants en responsabilités a plus
d’un titre. Le mouvement social n’est jamais une répétition d’événement passés. Et dans la période
présente, il est aussi intéressant de chercher a mieux comprendre un certain nombre de spécificités
régionales qui font écho aux événement relatés dans 'ouvrage en question :

Spécificité du salariat le plus en pointe dans une lutte interprofessionnelle.

Les formes de répression syndicale.

Démarche unitaire et la démocratie ouvriére dans la conduite du mouvement.

La question du renforcement qui se pose a toutes les structures dans la période et dont les
similitudes nous renvoient au moins a 1995.

La démocratie sociale dans notre région et la parole des travailleurs actifs et retraités portée dans tous
les lieux d’intervention par la CGT.

En effet, au moment ou les politiques publiques régionales interrogent les acteurs sociaux, on
s’apercoit que ce questionnement est méme antérieur a la création du Comité Régional : CELIB dans les
années 50, puis ensuite création du CESR, conférence sociale...A chaque étape la CGT s’est interrogée
sur le sens de sa participation. De la méme fagon, le débat reste ouvert en permanence sur le niveau
d’écoute et I’évaluation collective de ce qui peut étre gagné.

Voila de maniere arbitraire de solides raisons ancrées dans I'actualité de prendre commande sans tarder du
livre relatant les 50 ans du Comité Régional. Outre le récit d’événements sociaux que vous avez connu et
auxquels vous avez peut-étre participé, vous trouverez aussi de multiples points d’appui dans le cadre de
votre action militante au temps présent.

Pour conclure, un coup de projecteur sur une proposition d’action formulée par Jacky en ouverture de nos
travaux : « Nous pourrions également réfléchir a éditer au niveau de I'lHS Régional deux numéros par an de
notre cahier régional sur des dossiers régionaux. » Pour le Comité Régional, il serait particuliérement
judicieux de se donner pour ambition de construire et de publier une réflexion collective sur

des enjeux présents a partir d’un éclairage historique. Ce serait a n’en pas douter un trait %
d’union supplémentaire et trés utile a I’action syndicale dés lors que nous nous donnons les e
moyens d’une diffusion la plus large. » '

ACTION SYNDICALE

L’ouvrage est disponible a I’'Union Départementale et au Comité Régional CGT Bretagne.
(17 euros)

Agenda du Collectif IHS CGT 35

Le 26 juin rencontre pour faire le point sur le dossier 1938 -1946.

Le 28 juin participation du collectif IHS a I'assemblée générale de I’'UD.

Réunion du collectif IHS 35 en septembre.

Participation de I'IHS CGT Bretagne au congrés de I’'UCR a St Malo du 27 novembre au 1" décembre.
Soirées spectacles et contribution au financement de la rénovation de la Maison du Peuple de St MALO
Prochaines dates

18 juin 2023 a 17 h — Contes de Louis et Germaine

16 juillet 2023 a 17 h — Paix en Palestine — Voyage musical de Yasmine de Meo

15,16,17 septembre 2023 — Coup de projecteur — Cinéma du Monde du travail — projection et débats






