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 Ille et Vilaine 
 

 
                                                       

Les 100 ans de la Maison du 
Peuple (1925) 
 
 
 Les 80 ans de la Sécurité Sociale  
 
 
 
 

Le 15 Janvier 2026 une très belle 
initiative à la Maison du Peuple 
de Rennes – (Salle de la cité) 

 
Elle marquera notre histoire syndicale. Plus de 300 militants.es présents.es sans 

souviendront. 

       JANVIER 2026 

 Lettre d'information n°67 

Adhérents·es IHS 
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Durant cet après-midi à l’appui d’un diaporama, un historique de l’histoire de 
la Maison du Peuple (Salle de la cité) a été effectué (disponible à la 
demande) puis une intervention - sur « Combattre syndicalement l’extrême 
droite. » 
Trois tables rondes ont été organisées sur : 
 - 130 ans de lutte pas une ride 
 - La vie syndicale au service des luttes  
 - Des luttes à l’horizon : Sécurité Sociale, environnement, égalité salariale. 

Cet après - midi s’est conclue par les vœux de l’Union Départementale 
présentés par le Secrétaire Général de l’Union Départementale CGT   
Mathieu COCQ. 

 
Un après-midi exceptionnel qui fera date dans l’histoire syndicale et la CGT du département. Une 
participation intergénérationnelle, des militants.es attentifs.ves, très réceptifs.ves dans tous les phases 
de l’assemblée.  
 
Le collectif IHS, bien présent, a répondu aux questions de militants.es sur son activité départementale, 
des contacts ont été établi, les premières cotisations et adhésions nouvelles de l’année ont été 
enregistrées. 
 

Relevé de décisions du collectif IHS d’Ille et Vilaine du 19 janvier 2026 
Dix membres étaient présents.es 
 
LES ARCHIVES 
 

Pour notre histoire les archives doivent constituer durant cette année une priorité qui doit se caractériser 
notamment par : la publication d’une Bibliographie de nos archives afin de transmettre pour partager et 
surtout assurer la continuité. 
 
Cela implique de poursuivre nos efforts en direction des structures syndicales et plus particulièrement les plus 

importantes – les UL – les syndicats – Territoriaux de Rennes toujours en cours la construction, la FAPT, Les 

cheminots, KEOLIS, INDECOSA etc. Des contacts vont être établis. 

 

S’agissant des archives de l’UD, nous devrons déterminer les archives que nous devrons transférer aux archives 

départementales avant la visite du représentant des AD 35 le 10 février. Il sera également question du transfert 

des archives de l’IHS CGT Bretagne. 

 

• Réorganiser les archives Boulevard du Portugal - Opérer les sauvegardes des dossiers de 2025 du 
disque dur de l’IHS vers celui de l’UD - Présenter la bibliographie de nos archives à l’UD (bureau ou CE). 

• Organiser une journée porte ouverte archives de la CGT Départementale au cours de laquelle nous invi-

terions tous les camarades qui ont réalisé un ouvrage ou publication avec débat en présence d’Univer-

taires. 

• Poursuivre les témoignages de militants es – des noms ont été retenus. 

• Préparer la journée départementale de formation du 18 mai – Assurer une participation d’au moins 10 

militants et militantes. 

 

Fonctionnement du collectif départemental et son élargissement : 

 

Dans une configuration d’un IHS départemental placé sous la responsabilité d’une assemblée annuelle des ad-

hérents.es du département avec comme base les quatre camarades qui assument des responsabilités au CA IHS 

de la région, le collectif départemental en lien avec l’Union Départementale. S’agissant de l’élargissement du 

collectif, il nous faut intégrer de nouveaux membres : un ou une représentante de l’UD, les UL et de syndicats, la 

représentation des collectifs de l’UD (ICTAM, Jeunes, mixités, CALED) – le collectif de l’UL de Fougères « Mé-

moire ouvrière ». 
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Sur les dossiers en cours et en perspectives : 
 
Toujours en cours : l’histoire syndicale et de la CGT sur Vitré avec un rendu en 2027 – 38-47 et l’activité CGT 
35 durant cette période – Un recueil biographique de militants.es CGT du département. 
 

• La tenue d’une Conférence sur les scissions CGT – CGTU en 2026  

• La réalisation d’une publication sur l’histoire des Bourses du Travail et Maisons du Peuple en Ille et 
Vilaine pour le congrès de l’UD en 2028. 

• Relancer avec l’UL CGT de Redon la réalisation d’un deuxième tome sur l’histoire ouvrière et syndicale 
sur le Pays de Redon. 

• Organiser des initiatives à l’occasion de 1936 et les 90 ans du Front populaire. 
 
 
Situation 2025 et Renouvellement adhésion IHS CGT Bretagne 2026 : 
 
Nous avons terminé l’année 2025 avec 98 adhérents.es dont 52 individuels et 46 
organisations CGT. Les 6 adhésions réalisées durant l’année nous ont permis de 
compenser les mutations de militants.es dans d’autres départements de la région et 
trois non renouvellements. 
S’agissant de l’année 2026, vous trouverez ci-joint le bulletin d’adhésion 2026 qui doit 
être retourné impérativement avec le règlement par chèque ou par virement. 
Cela est nécessaire pour vérifier l’adresse postale et mail, afin que vous puissiez 
recevoir les informations. 
Les taux de cotisations n’ont pas changé, et nous rappelons que l’IHS CGT Bretagne 

reverse 13€ concernant l’abonnement à la revue de l’IHS national. 
Afin de présenter l’activité de l’IHS, le collectif départemental assurera sa participation  
Dans les congrès, les assemblées et les stages de formation syndicale. 
 
LA MALTIERE DE ST JACQUES DE LA LANDE 

 
La CGT une nouvelle fois présente le 30 Décembre 2025 à l’occasion de la commémoration 
des fusillés de la Maltière à St Jacques de La lande.  Une gerbe a été déposée par le 
Secrétaire de l’Union Locale de RENNES accompagné de militants.es CGT. 
 
 
 

 
Conférence sur la culture de la PAIX le 20 janvier 2026 :  
 
L’initiative de l’Union Syndicale des retraités CGT d’Ille et Vilaine, 
a rassemblé une quarantaine de militants.es sur le sujet. Avec la 
participation de Roland NIVET responsable du Mouvement de la 
Paix et de Reine THORE Présidente du comité du mouvement 
de la Paix à St Malo. 
 
Cette conférence avec les différentes interventions très 
intéressantes ont mis en évidence le besoin impérieux de 
multiplier les initiatives en direction de la population et créer les 
conditions d’une mobilisation plus nombreuses pour la paix en 
lien avec les luttes pour les revendications. « Face aux dérives 
actuelles, les peuples opposent un autre message. « Les crises 
écologiques économiques montrent que l’humanité n’a qu’un 
seul chemin : la coopération et la Paix ». 
 
Aucun problème vital ne peut être résolu dans un monde livré aux rivalités armées et aux guerres et qui dépensent 
des sommes pour préparer les guerres du futur que construire la Paix. La CGT à l’appui de ses repères 
revendicatifs sur le sujet, doit contribuer à un engagement plus important des salariés.es pour promouvoir la paix 
et la sécurité internationale. 
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Lundi 18 mai 2026 journée départementale de formation sur la gestion des archives papiers et numériques 
 
Une seule journée de formation est organisée par l’UD et l’IHS sur le sujet chaque année, il est donc important 
que les organisations CGT du département s’en saisissent pour proposer à des militants et militantes d’y 
participer. 
Nos contacts, au fil des réunions, assemblées, congrès confirment l’intérêt de camarades formés·es à la gestion 
des archives papiers et numériques. 
Nous devons effectivement multiplier le nombre de camarades en capacité de contribuer à la sauvegarde des 
archives syndicales par un tri, une identification et une gestion régulière pour une transmission de notre histoire. 
La formation sur une journée constitue une aide importante. 
Aussi sans attendre, les documents qui vous seront adressés par l’Union Départementale, nous vous invitons à 
nous faire parvenir vos propositions de militants.es à l’adresse mail de l’IHS CGT Bretagne – 
ihs.cgtbretagne@gmail.com 
 
 
Agenda  
 
- le 26 janvier participation à l'assemblée de LSR 35. 
- le 3 février Conseil d'Administration de l'IHS CGT Bretagne à St Brieuc. 
- le 10 février rencontre à l'UD avec un responsable des AD 35 à 10 h. 
- Le 5 mars congrès du CHIRC de Redon. 

- Le 9 juin congrès de l’Union Locale CGT de Rennes. 

 
                                                                                                                                                                                                         

                                                                                                                                                  
 


