
INTITULE DU STAGE : CONSEILLER PRUD’HOMME 

  

DUREE : 12 jours ou 2 stages de 5 jours par an, au minimum.  

  

PUBLIC : Conseillers prud'hommes 

  

BUT :  Permettre aux militants conseillers prud'hommes d'acquérir les 
outils immédiatement mobilisables pour investir les conseils de 
prud'hommes. 

  

OBJECTIFS : Outiller les conseillers prud'hommes tout au long du mandat. 

  

CONTENU : La formation des conseillers prud'hommes s'inscrit dans un 
cursus pluriannuel obligatoire qui se déroule sous forme de 
stages. 

  

PRE REQUIS : Avoir suivi le stage "Participer à la vie de la CGT". 
Avoir effectué les étapes précédentes du parcours de formation 
spécifique pour les conseillers prud’hommes. 

  

TYPE DE FORMATION MANDAT 

 


