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Institut C.G.T. d’Histoire Sociale de Bretagne 

Bretagne 

 

Participants : Eric BLANCHIER, Colette PERRODO, Alain BERGEOT, Michel VOYEZ (invités Yann DA-
NIEL, Daniel ARTUS pour le 22), Jacques COLIN 

Excusés : Marie Claude ROUAULT, Jean Michel PASTUREAU, Bernard CREUZER, Pierre RIMASSON, 
Anne Marie QUESSEVEUR, Guy RIVIERE 

 

Un point a été effectué sur la situation des adhérents es et la situation financière. 
 

Situation sur le nombre d’adhérents.es 2023 et 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

(1) Situation pas encore définitive. Des ajustements interviendront ultérieurement. 

 

Situation financière 

Bilan 2023 – 2024 : Colette PERRODO (trésorière) a présenté quelques chiffres et, particulièrement pour 
l’année 2024, à la fois sur le compte courant et le compte épargne de l’association. 

Deux bilans qui seront présentés pour validation à l’assemblée générale du 9 octobre à PLOUFRAGAN. 

Sollicité pour l’achat d’un ordinateur portable reconditionné à disposition du Président, le CA donne son ac-
cord. 

  Situation 2023 Situation 2024                     

au CA du 06/02/2024 

IHS Finistère 105—73 ind. / 32 col.  105 – 69 ind. / 36 col.  

Ille et Vilaine 96—49 ind. / 47 col. 96 – 49 ind. / 47 col.  

Morbihan 37—15 ind. / 22 col.  37 – 19 ind. / 18 col.  

Côtes d’Armor 13—6  ind. / 7 col.  21 -   8 ind. / 13 col.  

   251 –143 ind. / 108 col.  259 – 145 ind. / 114 col. (1) 
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Activité nationale et territoriale 

En complément des informations communiquées des Côtes d’Armor, suite à la réunion du 21 janvier 2025 et 
la Lettre mensuelle aux adhérents es d’Ille et Vilaine. Rappel : Vous trouverez toutes les informations en con-
sultant le site du Comité Régional CGT Bretagne et l’espace IHS. 

 

Archives Côtes d’Armor : 

Visite des Archives municipales par les Archives départementales afin de prendre connaissance des archives 
de l’UD CGT déposées en 2014 et qui n’avaient pas été traitées. Cette visite s’est avérée rassurante quant à 
l’état sanitaire des documents. 

Il a donc été décidé d’organiser la prise en charge des archives et convenir d’une rencontre pour déterminer 
le métrage linéaire total et ainsi prévoir le transfert. Cette rencontre se tiendra en mars. 

Ce premier transfert, est une très bonne nouvelle et nous l’espérons également pour les archives en attente 
à l’Union Départementale. 

 

Archives Morbihan 

La convention avec les Archives départementales a été validée par la Commission Exécutive de l’UD. Un 
transfert d’une centaine de cartons devrait s’effectuer dans les prochaines semaines. 

Des dispositions devront être prises de nouveau par l’UD pour assurer le tri et l’inventaire d’archives qui sont 
toujours entreposées à la caserne des pompiers ; l’IHS CGT Bretagne se rendra disponible. 

 

Archives Finistère 

Des archives avaient été transférées en 2012 aux Archives départementales mais celles-ci n’ont toujours pas 
été traitées. Une situation anormale. Il sera nécessaire d’intervenir. De nombreuses autres archives s’empi-
lent dans les locaux. 

 

Archives Ille et Vilaine 

Le transfert d’archives papier et numérique sur les congrès de l’Union Départementale depuis 1911 s’effec-
tuera dans les prochaines semaines, et traitées pour la fin de l’année. C’est un engagement de la Direction 
des Archives départementales d’Ille Vilaine. Il est également convenu de transférer ensuite d’autres cartons 
de documents triés et inventoriés. 

 

S’agissant des archives, notons : les dispositions prises pour la formation de militants es sur le su-
jet : 

• Une journée de sensibilisation qui s’est tenue dans le Finistère avec le concours de l’IHS national. 

• Une journée de formation Côtes d’Armor le 28 avril à St Brieuc – Ille et Vilaine le 12 mai à Rennes. 

 

Des congrès UD, UL seront à mettre à profit – (Espace IHS, documents, ouvrages, flyers, intervention) 
pour le renforcement de notre association régionale 

Finistère : les 20 et 21 mars à Quimperlé : Jacques COLIN invité y participera  

Morbihan : les 4 et 5 juin à Lorient – dans l’attente d’une invitation - congrès de l’UL CGT de Vannes les 24 et 
25 avril, une invitation est parvenue à l’IHS.  

Ille et Vilaine : les 12 et 13 juin à Pont Péan près de Rennes. L’IHS sera présent. 

 

 Les 130 ans de la CGT en 2025 et dossiers transmis à l’IHS : Rappel  

Morbihan : La lutte des pompiers de Lorient 1985 1988– Des forges d’Inzinzac- Lochrist aux Fonderies de 
Bretagne 1861 2025  
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Finistère : Les Sardinières 1924 – La lutte des salariés d’Ericson 1979 – La grève de l’Arsenal de Brest 1951 

Ille et Vilaine – Les grèves de 1906 dans la chaussure de Fougères – la lutte des salariés de la SICCNA de 
St Malo contre la fermeture du chantier naval 1975 1977 – le licenciement de Yannick FREMIN par la Direc-
tion Citroën de Rennes 1966 1967  

Côtes d’Armor – les forges et la mémoire 1936 et  portrait de Louise AUDREN, née MORIN 1913 1971. 

Ces dossiers, comme beaucoup d’autres transmis à la CGT, sont étudiés par l’IHS pour être recevables ou 
non et être intégrés dans un ouvrage national et une exposition. 

L’IHS CGT BRETAGNE s’est investi pour répondre à la demande nationale et souhaite que les dossiers puis-
sent être connus au cours des initiatives qui seront prises dans le cadre des 130 ans. 

 

Assemblée Générale de l’IHS CGT Bretagne le 9 octobre 2025 à PLOUFRAGAN 

Après échanges, le Conseil d’Administration décide de tenir l’Assemblée générale sur l’après-midi du jeudi 9 
octobre 2025 de 14 h à 16h30, avec accueil et repas dès 12h00. 

Objectif de participation à 40 adhérents es – 10 par département  

Date limite pour le retour des participations et des candidatures au CA 3 par département + 3 pour la Com-
mission Financière et de Contrôle le vendredi 26 septembre 2025 

 

Déroulement de l’AG : 

 Accueil UD 

 Rapport d’activité et d’orientation 

 Rapport financier 

 Débat et votes 

 Présentation des candidatures au CA et Vote  

 Conclusion 

 

Préparation : Une réunion du CA est prévue à St Brieuc le 19 juin à 14h00 avec : 

 adoption des propositions de rapports : activité et orientation, financier 

 point sur les candidatures au CA.  

 

En fonction de la discussion, un nouveau CA pourrait se tenir en visio en septembre afin d’éviter des dépla-
cements. 

Au cours de cette réunion, le CA s’est interrogé sur le fonctionnement du CA régional et les renouvellements. 

Pour préparer l’Assemblée à l’initiative des collectifs départementaux et du CA IHS du Finistère qui se réunis-
sent régulièrement, des réunions d’adhérents es devraient se tenir dans chaque département. 

Ille et Vilaine : elle a été fixée au vendredi 19 septembre. Trois réunions du collectif se tiendront d’ici cette 
date.  

Côtes d’Armor : les camarades tiennent de réunions mensuelles (bureau et adhérents es) 

 

Composition du Conseil d’administration 

Nous sommes tenus par les statuts adoptés à la précédente Assemblée en 2023.  

A ce jour, trois camarades ne se représenteront pas afin d’assurer des renouvellements 

• Colette PERRODO (Trésorière) (56)  

• Bernard CREUZER (22),  

• Jean Michel PASTUREAU (35) 
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Jacques COLIN, tout en restant au CA,  a confirmé qu’il ne souhaitait plus assurer la Présidence du CA. 
Des discussions sont en cours en lien avec le Comité Régional CGT Bretagne et les UD pour la composi-
tion du CA et de la CFC et les responsabilités 

 

Autres informations communiquées au cours du CA 

• Le Conseil d’administration de l’association régional du Maitron le 5 mars à Rennes .  

• Assemblée générale de l’IHS national le 15 mai à Montreuil.  L’IHS CGT Bretagne assurera sa partici-
pation. 

• Journées d’étude des Instituts IHS du 2 au 5 juin. L’IHS CGT Bretagne assurera sa participation. 

 

Côtes d’Armor  Yann DANIEL a fait état :  

• de la décision prise par la CE de l’Union Départementale concernant la nomination des salles sur la 
base des propositions des camarades de l’IHS du département 

• de l’action engagée par l’UD et l’IHS pour la réhabilitation de la Maison du Peuple de St Brieuc. Une 
réunion doit se tenir prochainement avec un organisme suggéré par la Ville « La preuve par sept (1) » 
sur le dossier  

• de la réalisation en cours d’une publication sur Claude PLAQUIN secrétaire Général de l’UD CGT 22. 

 

Morbihan : Colette PERRODO fait état d’une initiative qui pourrait être prise par L’Union Locale CGT de 
Lorient à l’occasion de la démolition de la Maison de syndicats située boulevard Cosmao Dumanoir. 

 

Finistère : Michel VOYEZ rappelle au CA des initiatives de l’année 2024 et 2025 et, notamment, celles con-
cernant les 100 ans de la lutte des Sardinières, la réalisation de l’exposition par l’IHS CGT du Finistère qui 
rencontre un énorme succès, très demandée ainsi que la réalisation d’articles dans des publications di-
verses. Les 100 ans des Maisons du Peuple de Morlaix et de Brest avec la réalisation de publications. Pour 
Brest, une Conférence se tiendra le jeudi 20 mars à l’UBO. Un projet est en cours le 10 mai à l’occasion de 
la journée nationale des mémoires de l’esclavage et de leurs abolitions. Le prochain n° de Mémoire Vivante 
portera sur la Sécurité Sociale. 

 

 

Jacques COLIN  

Président du Conseil d’administration 

de l’IHS CGT Bretagne 

 

(1) La Preuve par 7 est une démarche expérimentale d’urbanisme d’architecture et de paysage. Elle accom-
pagne et documente des projets à travers différentes échelles territoriales afin de promouvoir un droit à l’ex-
périmentation dans l’aménagement et l’architecture ainsi que des méthodes à même de renouveler l’action 
territoriale, publique et citoyenne. 

 

 

 

 

 


